LA SALUTE IN
AZIENDA

“AZIENDA SANA — LA SALUTE IN AZIENDA 2006"”
ULTIME SETTIMANE PER PARTECIPARE ALLA TERZA EDIZIONE DEL CONCORSO

Il concorso per le aziende venete che investono in salute e sicurezza entra nel vivo.

II prossimo 30 aprile, infatti, scadra il termine per presentare la domanda di partecipazione alla
terza edizione di “Azienda Sana - La salute in azienda”, l'iniziativa regionale che premia i progetti di
qualita relativi ai seguenti temi: formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro; sistemi di
gestione della salute e sicurezza sul lavoro; promozione della salute sul lavoro per la prevenzione
delle malattie, il miglioramento degli stili di vita, I'accrescimento del benessere del lavoratore
anche attraverso |'organizzazione degli spazi di lavoro; responsabilita sociale e certificazione etica
d'impresa.

Awviato nel 2002 nella sola provincia di Venezia grazie allintesa tra Regione del Veneto -
Assessorato alle Politiche Sanitarie, INAIL del Veneto, Unindustria Venezia e Azienda Ulss 12
Veneziana, il concorso “Azienda Sana” € stato poi esteso al contesto regionale due anni dopo con
risultati estremamente positivi in termini di partecipazione e qualita dei progetti. Questa terza
edizione rappresenta un ulteriore salto di qualita mettendo in palio ben cinque premi di 7 mila euro
per altrettante categorie: categoria grandi aziende; categoria piccole e medie aziende; categoria
aziende pubbliche; progetto ancora da realizzare; progetto che integri due o piu temi a concorso.
Le aziende possono presentare in forma congiunta i loro progetti anche tramite una societa o uno
studio di consulenza, cui sara attribuito un attestato di riconoscimento nel caso in cui il progetto
risulti premiato. Ciascun premio dovra essere destinato ad ulteriori attivita di prevenzione in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. Altri premi e menzioni speciali saranno attribuiti a
progetti di particolare pregio.

Lo sviluppo delliniziativa e linteresse crescente attorno alle tematiche del concorso sono
testimoniati sia dal recente allargamento del protocollo d’intesa attraverso il quale viene realizzato
“Azienda Sana” ad altri nove enti del Veneto, portando a 44 il numero complessivo dei soggetti
coinvolti, sia dalle migliaia di contatti registrati dal sito internet www.aziendasana.it dove &
possibile reperire tutte le informazioni sull'iniziativa e il modulo per partecipare al concorso.

Tutte le aziende ammesse al concorso potranno aderire alla “Rete Veneta Azienda Sana”, nodo
regionale del piu ampio European Network for Workplace Health Promotion (ENWHP), che
valorizza le buone pratiche di prevenzione a livello europeo. L'appartenenza al network testimonia
I'impegno dell’azienda per la salute e sicurezza delle proprie maestranze e il suo contributo allo
sviluppo sociale ed economico della comunita di appartenenza. Inoltre, consente alle imprese di
entrare in contatto con altre realta in Italia e in Europa, con la possibilita di interagire con
consulenti qualificati e di allargare la propria rete di informazioni per quanto riguarda la sicurezza e
la salute nei luoghi di lavoro.

Le domande, corredate dalla relazione illustrativa e da altri eventuali documenti, dovranno
pervenire entro e non oltre il 30 aprile 2007 alla:

Segreteria organizzativa del concorso “"Azienda sana — La salute in azienda 2006”

c/o Unindustria Venezia

via delle Industrie, 19

30175 Venezia — Marghera

Segreteria organizzativa del concorso “Azienda Sana - La salute in azienda 2006”
¢/o Unindustria Venezia - via delle Industrie, 19 - 30175 Venezia Marghera
Tel. 041.5499128 - Fax 041.935952 - www.aziendasana.it



