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COMUNE DI MUSILE DI PIAVE

Provincia di Venezia
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AREA TECNICA
Unita Operativa Edilizia & Urbanistica

prot. n. 4%0ol%
. AVVISO DI PRE-SELEZIONE
PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI NECESSARI ALLA
REDAZIONE DEL PIANO DI ASSETTO DEL TERRITORIU (P.A.T,) E
 DELLA VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA (V.A.S)

I| DIRIGENTE DELL'AREA TECNICA

premesso che guesta Amministrazione comunale intende affidare la redazione
del Plano di Assetto del Territorio (P.AT.} e la valutazione Arbientalc Strategica
{V.A.8.) in conformita a quanto prescritto dalia Legge Urbanistica Regionale n. 11
del 23/04/2004; ' :

Ritenuto, data |& complessita del lavoro finalizzato alla redazione del P.AT., di
avvalersi della coliaborazione di professionisti aventi spacifiche competenze nelle
materie necessarie secondo | dettami della L.R. 23/04/2004 n. 11;

Visto l'art. 7, comma 6, del D. Lgs. n, 165/2001 € successlve modifiche ad
integrazioni, in forza del quale fe Amministrazioni pubbliche, per esigenze non
fronteggiabili con parsonale in servizio, possono conferire incarichi individuall ad
esperti di ptovata competenza;

Ritenuto di dover individuare it pt‘ofessionista/i con modalita samplificate e
negoziate rrattandosi di servizi sattinent! allurbanistica ed alla paesagg‘t*stica..“,
cosl come definiti aliallegato Ii del D. Lgs. 163/72006 ¢ sotto la soglia di eurc 100
mila, oltre agli oneri fiscali.

Considerato che la Giunta Comunalc , con determinazione assunta nella seduta
del 15/7/2009, ha stabilito di dare avvio all'iter amministrativo per 1a formazione
det P.AT. demandando  al Responsabile  dell’Area Tecnica laffidamento
dell'incarico previa pubblicazione di un avviso di selezione al fine di individuare
una rosa di almeno cingue professionisti (0 gruppi di professionisti) tra i quali
svolgere pol la procedura negoziata per vincarico, trattandosi di prestazione
entro il imite di spesa previsto per le procedure megoziate dal Regolamento per
|'acquisizione in economia d! beni, servizi € lavori del Comune di Musile di Piave.

Vista la nota Prot. n. 3514 in data 22/02/2007, con cui & stata chiesta la
procedura di planificazione concertata al sensi dell'art, 15 della L.R, n. 11/2004
sia alla Reglone che alla Provincia di Venezia. '

Vista la Determina Dirigenziale nr. 430 del 02/09/2009, con la quale & stato
conferito l'Incarico per {'aggiornamento informatizzato in amblente GIS Regionale
(GeoMedia) del PRGC vigente, 2 seguito delle varianti nel frattempo approvate,
con integrazione delta hase cartografica aggiornata neila forma prescritta per Il



yista-TaoelErTTE Uigenziaie nr 433 gel 0270072009, ¢6h Ta quale e gtato "

conferito lincarico per effettuare le indagini ¢ le elaborazioni specialistiche
necessarie all'indagine geologica per la formazione del PAT.

Precisato che con Determina Dirigenziale nr.434 del 02/09/2009 & stato
_approvato [l presente avviso di presclezione;

RENDE NOTO

Che 'Amministrazione comunale di Musile di Plave intende procedere
all'affidemento a liberi professionisti singoli e/o associati O raggruppati
tempeoraneamente, deli‘incarico per la redazione del Pianu di Assetto del
Tertitorio Comunale (P.A.T.) come di seguito specificato . '

OGGETTO DELL'INCARICO

1. Redazione del Piano di Assetto del Territorio in forma concertata, ai sensi
deli’art, 15 della LR 11/04, con Regione e Provincia, preceduta dalle
attivita integrate di indagine e rilevazioni analitiche dello stato di fatto del
Comune di seguito elencate ;

a) analisi delle matrici socio economiche del territorio finalizzate al
dimensionamento del PAT in relazione sia alla definizione delle funzioni
insediabili che . delle previsioni demografiche ; acquisizione dat! e
informazioni necessarie alla formazione delle banche dati e relativi
metadati afferenti il quadro conoscitivo per I'ambito tematico di
competenza (atto di indirizzo di cui alta LR n.11/2004, art. 50, lett, F);

b) analisi delle matrici relative @l sistema relazionale e Insedlativo,
finalizzate alla definizione del sisterna infrastrutturale per 13 mobiliita ,
alla individuazione degli ambiti e alla definizione e dimensionamento
dei fabbisogni insediativi, servizi ed attrezzature; acquisizione dati €

informazioni necessarie alla farmazione delle banche dati e refativi

metadati afferenti il quadro conoscitivo per lambito tematico di
competenza ( atto di indirizzo di cui alla L. R, n.11/2004, art. 50, lett.F);
¢) verifica € aggiornamento delle analisi agronomiche e sul paesagglo
agrario asistenti con acquisizione dati e informazioni necessarie per la
formazione delle banche dati e relativi metadati, afferenti il quadro
conoscitivo per I'ambito tematico di competenza (atto di indirizzo di cui
alla LR n.11/2004, art. 50, lett.F); definizione dalla metodologia di
calcolo dell’edificabilita nelle zone agricole e alla valutazione della
supctficie agricola utilizzata (8.A.U.);  definizione dei criterl di
salvaguardia delle aree agricole e del paesaggio agrario in refazione aile

. Joro peculiarita e valori emergenti ; .

d) valutazione della compatibilita idraufica, sufla base dei piani € de_*gif
studi esistentl; collaborazione alla formazione  delle panche dati €
refativi metadat! afferenti il quadro conoscitivo per I‘ambito tematico di
competenza (atto di indirizzo di cul alla LR n.11/2004, art. 50, lett.F);

2. Valutazione Ambientale Strategica - (V.A.5) per la redazione del P.A,T.'!n
applicazione della "Direttiva Europed 42/01/CE"e definizione della relat{va
analisi ambientale; collaborazione alla formazione delle b:?nche dati e

relativi metadati afferenti il quadro conoscitivo per gl ambit/ tematici di
competenza (atto dlindirizzo di cui alla LR 11/2004 art. 50 lett. .F);
Radazione della Valutazione di incidenza ambientale (v.Inc.A) in relazione
al 5.1,C. IT 3250031 —“Laguna Superiore di Venezia” e Z.P.S. IT 3250046
“Laguna di Venezia ‘

PO ——
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L'Amministrazione Comunale si riserva di far rientrare o meno alcune VOCi
dell'incarico sopradescritto nella fase di negoziazione del contratto di affidamento.
A tal fine, si precisa che |l Documento Preliminare al PAT & gid stato predisposto
dalla Giunta Comunale, gnitamente al Rapporto Ambientale preliminare .

La redazione degli elaborati dovrd avvenire in conformita agli atti di indirizzo
forpit! dalta Regione Veneto, di cui ali‘art. 50 della L.R. 11/2004 (approvati con
DGRV n. 3178/2004, n. 365072008 e guccessive maodifiche ed integrazionl},
nonché degli  indirizzi dati dallf Amministrazione Comunale contenuti nel
documenti sopra citati (Documento preliminare e Rapporto Ambiantale
preliminare) .

NoOp1 §0N0 COMPLese nell'incarico, in quanto o gito di altro & se arato incarico, le
seguenti prestazioni . :

. L'allineamento del PRGC vigente con la nuova base cartografica reglonaie
‘aggiornata nella forma prescritta per il piano di Assetto del Territorio (PAT) ;

. la verifica e lacquisizione del complesso del dati Informativl necessari alia
formazione del Quadro Conoscitivo ed allestimento del relativo Cd-Rom, fatto
salvo per | rematismi specificl vichiamati ai punti 1 e 2 che precedono ;

. {e Indagini e le elaborazioni specialistiche necessarie all'indagine geologica
nonché la predisposizione delle cartografie e degli elaborati di progetto per 1a
formazione del Piano di Assetto del Territorio ( Carta delle Invartanti e Carta
delle Fragilita);

Si precisa inoftre che l'Amministrazione Comunale intende, per lo svolgimento
dell'iter di formazione/approvazione del P.AT,, attivare appositi tavoli di
concertazione/confronto rrg amministrazione, struttura  tecnica  interna,
professionis’ci incaricati @, in tema di partecipazione, con i soggetti rilevanti di cul
all‘art. 5 comma 2° della L.R. 23/04/2004 n. 11, 1l professlonista/i dovra rendersl
disponibile ad incontri, con cadenza minima quindicinale, da tenersi presso
Amministrazione, al fine di mantenere efficiente 1l coordinamento dell'attivica di
pianificazione complessiva deil'Ente anche in riferimento alla ‘progettazione
partecipata prevista dal Comune.

INVITA

i liberi profassionisti, Architetti, Pianificatori e Ingegneri, iscritt] al relativi Ordini
professionali, qualora interessati, a presentare domanda di -partecipazione al
presente procedimento di pre-selezionc per I'affidamento deil'incarico oggetto.,

Art. 1) ENTE ‘
Comune di Mustle di plave (VE) - Cép 30024, Plazza XVIIL Giugno, 1 , tel. 0421~
5921, fax 0421 - 52385, e-mailt info@comune.musile“.ve.it; gito internet:

www.comune.musile.ve.it;

Art. 2) OBLETTIVO

Il presente avviso pubblico ha lo scopo di acquisire | curricula professionali, che

_ consentano alVAmministrazione Comunale di individuare un insierne qualificato dl
figure professionali dotate di comprovata asperienza € capacita tecnica nef varl e
molteplicl  ambitt interessati  dalla  nuova configurazione assunta dalla
pianificazione urbanistica comunale, cui affidare \'incarico per I'espletamento dei
servizi in oggetto, per i quali ricorrano le condizioni previste dal D.L.gs 163/2006.
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Art. 3) SOGGETTI CHE POSSONO PARTECIPARE

Possono presentare 1 candidatura 1 soggetti in possessn dei seguent requisiti

minimi: :

. fiberi professionisti iscritti all’Albo degli vArchitettl, pianificatori, Paesaggisti e
Conservatori” oppure all'Albo degii “Ingegneri”, neli’ambito delle rispettive.
competenze nrofessionall definite dall'Ordinamento Giuridico vigente, OVVvero
equivatente posizione giuridica neli’ambito della Comunita Europeg;

. studi associati di liber! professionisti di cui alla L. 1815/1939;

- raggruppamenti temporanel al sensi dellart. 37 del D.Lgs 163/2006.

Possono inoltre presentare candidatura i soggetti in pOsSesso di laurea in
“pianificazione Territoriale, Urbanistica ed Ambientale” di cu al D.M. 19/7/1993 ;

Nel caso di partecipazione di gruppo, si precisa che:
. clascuno dovra possedere | requisiti soggettivi richiesti per partecipare
individualmente ;

. dovra essere indicate un “dalegato”, futuro “referente”, con il quale
Amministrazione  Comunale possa tenere | rapporti, e guesta delega di
rappresentanza dovra essere sottoscritta da rutti 1 soggettl componenti i
gruppo; : :

il curriculum, 1a documentazione € ie relazioni relative all’'organizzaziong, al
titoll e ai certificati di quality che saranno oggetto di valutazione, dovranno
agsere relativi al solo soggetto designato guale “delagato”;

. la convenzione d'incarico, a seguito dell‘esito positivo della preselezione @
selezione, dovra essere sottoscritta da tuttii soggett componenti il gruppo.

Per tutti i candidatl non dovranno gussistere impedimenti a contrarre con |a P.A.

Art. 4) MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SOLA FASE DI
PRESELEZIONE _

per partecipare alla preselezione dovra essere presentata fa seguente
documentazione! o

1) domanda - dichiarazione (vedasi allegato 1) sottoscritta  dal
profeﬁsionista/i o dal capngruppo dell’associazione temporanea dimpresa,
corredata da fotocopia di docuimento valido di riconoscimento  del
sattoscrittore e dichiarazione di responsabilita;

2) curriculum professionale (vedast allegalo 11) riportante le asperienze df
lavoro, in ambito di pianificazione urbanistica (PRG, PAT, PATI, piani di
settore, piani d'area, piani di livello superiore). di cui alle leqqi regionall
61/1985 e 11/2004, relative agll incarich espletati o In cOrso di
gspletamento negli ultimi cinquie apni a partire dalla data di pubblicazione
del presente pando, fornendo, per ogni singola prestazione nrofessionale,
una scheda costituita su foglio A4 nella guale si attesta tincarico ricevuto,
precisandone I'oggetto, it committente € 1a relativa sede, periodo/data

dellincarico € stato attuale della procedura urbanistica — adozioneg,
pubblicazione, approvazione - i ruolo. assunto dal professionista
nellincarico (nel ‘caso ¢ associazioni © raggruppamenti, dovranno essere
indicate le sole esperianze professionali relative al soggetto “delegato” o
“capogruppo” € non quelle riferite @ uno o piu tecnici/studi
temporaneamente associati © raggruppati). Per ogni servizio potranno
pssere presentate anche immagini efo elaborati grafici e non, che risulting
particolarmente rappresentativi della qualit dell'operato del soggetto
dichiarante. I soggettl che intendono  partecipare nell‘ambito di
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raggruppamento di professlonisti 0 in forma associata, Jevono allegare il

proprio curricuium professionale al fine di fornire una completa

informazione sulle esperienze dl pianificazione svolte da. ognuno dei
componenti il gruppo.
In caso di gocleta (romungue definite) dovranno &s5ere presentatl sia 1l
curriculum della societd stessa, sia il curricuium del soci/amministratori 0
dei profess\onistt dipendent! che svolgeranno i servizi per la societa.
Si richiede inoltre ché la documentazione tecnica allegata ai curriculum sia
fornita, oitre che su supporto cartaceo, anche in formato PDF su supporto
magnetico (Cd-Rom); :

3) organizzazione € strutturazione dell ufficio indicando e risorse
disponibili sia per collaboratori e specialistl, qualora ritenuti necessar! ; per
ogni soggetto partecipante dovra gssere riportata la guelifica, il titolo di
studlo, & guanto altro ritenuta utile ; DEC i| materiale tecnico dovranno
essere specificate le attrezzature @ disposizione, le licenze software in
POESRsso il per la redazione di ogni necessario elaborato, tutte le
certificazioni- di qualita ottenute.

Art. 5) CRITERI pI VALUTAZIONE

La preselezione sara motivata in ofdine di priorita sulla base di parametri relativi
a:
a) esperienza professionale in ambiti attinentl allincarico da conferire, nonche 1e
esperienze di pianificazione rerritoriale relative alla definizione di p.AT. e PATL
e piani strutturali in genere; '

b) apparato strumentale - disponibilita di recnologie adeguate g/o Innovative;

) professionalité disponibili da valutare in termini di complaetezza ed integrazione

delle stesse.

tn ordine al punto a) si gpecifica che si terra conto della natura dei rapportl

prqfessionan, della tipolngia degli Ent affidatari e delle progettaziom, anche con

riferimento & dati extra documentall ali’'uopo acquisiti, aturibuendo limitata
rllevanza ai datl quantitativi e significativa rilevanza ai dati qualitativi.

- i specifica che i soggetti de invitare alla successiva selegione saranno individuati
sulla scorta del contenuto delle schede nonché di caratteristiche di qualificazione
iecnico organizzativa desunte dal mercato,

La valutazione definira | puntedgi massimi attribuibili gecondo la seguente
previsione:

curriculum professionale 60/80

« singola prestazione professmnale (rit. punto 2 Ak, 4) B punti cadauna =
massimo 60 punti totali

organizzazione € sirutturazione delVufficio 20/80

o collaboratori @ gpecialisti 1 punto cad, - massimo 10 punti totali

« attrezzature a disposiziohe 0,5 punti cad. - massimo 5 punti totall

» certificazioni di qualita 1 punto cad. - massimo 5 punti totali

Non_saranno considerati_per la fase di selezions i congorrentl che nel com
g,eﬂ_a_v_a!utazioge risulteranno coM puyntegdio inferjiore & 50/80. ,

Non sara presa in considerazione ja documentazione relativa al servizi non
attinent alle materie di cul al presente bando.

Art. 6) CAUSA pI ESCLUSIONE

Non saranno valutate le domande presentate:

- dopo la scadenza di cui alla voce successiva, a tal fine fard fede esclusivamente
il timbro di ricezione dell'ufficio protocollo del Comune di Musile di Piave;
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. mancanti delle documentazioni previste all'art, 4), ovverc non contengono
quanto previsto nel modull allegati al presentaawiso;

_ con dichiarazieni mendaci;

- mancanza di titoli abilitativi ed iscrizione all'Ordine professionale;

1i Comune potra chiedere ai sogyetti intercssati all'affidamento dai servizi, di
completare O fornire chiarimentl riguardo il contenuto di guanto presentalo o
dichiarato, nel rispetto del principio di pari apportunita. '

Art. 7) SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di partecipazione dovranno pervenire a mezzo posta © 2 mani
all'Ufficio protocollo del Comune entro le ore 12,00 del 16 novembre 2009
farh comungue fede la data di ricezione al protocollo comunale.

Qualora per qualsiasi motivo hon dovesse giungere 2 destinazione nel termine
perentorio & improrogabile sopra Indicato, gi procederé, indipendentemente dalla
data di spedizione, all'automatica esclusione dalla gara di selezione, senza
pbhligo dell'amministrazione di respingeria all'atto della tardiva ricezione. .

La documentazione gopra indicata dovrd essere trasmessa in busta sigillata,
sacondo @ modalita dette € allindirizzo di questo Ente (Comune di Musile di
piave, Cap 30024, Piazza YVIII Giugno n.1y, con Indicazione hen visiblie sulia
busta esterna della seguente dicitura:

wpemanda di partecipazione alla procedura di preselezione per 'affidamento
deliincarico dei servizi necessari alla redazione del P.A.T. & della V.AS.”

Art. 8) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI :

gi informa, @i sensi e per gli affetti di cul af'art. 13 del D.Lgs. N. 106 del
30,06.2003 “Codice In materia di protezione dei dati personali”, che | dati
personall forniti  dai profess‘aonisti, obbligatori  per e finalita connesse
all’espletamento della selezione, saranno trattati dal Comune in conformita alle
disposizionl contenute nella legge medesima. 1 dati satranno comunicati at
soggett avent! Litolo in virtt di leggi 0 regolamenti, ai soggetti che valuteranno |
curticuiutm, all’Autorita per la vigilanza sui iavort pubblich 1 professionisti
partecipant! @ gli Interessati hanno facolta di egercitare | dirittl previsti dall'art. 7

del D.Lgs. sopra citato.

Art. 9) ACCESSO ALLE INFORMAZIONI -~ RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Per informazioni:

- e-—mail:lnfo@coﬂune.muﬁmﬁ; oppure, fgangesco.bergamo@gomune.muslle.ve.it;
. sito internet: www.comune.musile.ve.it '

_ 1] Responsabile del procedimento & o scrivente (tel. 0421 = 502212-215).

Art. 10) PUBBLICITA’

1l presente avviso viene pubblicato per 20 giorni all’albo pretorio, Comune di

Musile di Plave e ne! silo internct deél Comune, oltre ad essere invisto ai Collegi
Ordini professionali degli Architetti pianificatori, paesaggist‘: e conservatori, e

_ deghl ingegheri, tutti della Provincia di Venezia ;

Art. 11) 2/ fase: SELEZIONE '

1'Area Tecnica esaminerd, nel 30 giorni successivi alla consegna delie domande, |
curticulum pervenuti @ prowederé a formare, sulla base dei criteri di valutazione
s0pIa indicati, un elenco di almeno c¢ingue soggetti in pOSsSasso dei requisitl
tichiesti @ selezionati sulla base dei curriculurm presentati.

1 professionisti preselezionati in numero non inferiore a 5 (se sussistono in tale
numero soggetti idonei), saranno successivamente invitatt a partecipare alla fase
negozlale, presentando offerta economica & la documentazione richiesta nella
fase negoziale di invito.
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La valutazione delle offerte sara effettuata dall’'apposita commissione costituifa
per la fase di preselezione.

Le modalita e | criteri di valutazione saranno resi noti ai professionisti
prese!ezlonati, mediante lettera dinvito  all'avvio  del procedimento di
negozlazione di cui allo 2~ fase.

L'Amministrazione Comunale affiderd Vincarico tramite i Dirigente dgell’Area
Tecnica. :

L'affidamento di incarico, tra i soggetti inseriti nelt'elenco di cui al prescnte
avviso, sara effettuato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di
trattamento, proporzionalité @ trasparenza, secondo la procedura prevista dall’art,
57 comma 6 del D.L.gs 1.63/2006.

Al primo in gradualoria verra affidato, con suUCressivo apposito provvedimento e
sottoscrizione di apposita convenzione recante i relativi datl contrattual,
Incarico oggetto della damanda. '

Ne! caso si rendesse necessario ricorrere ad ulteriord collaporazion nelllambito
delle tematiche elencate nel capitolo "Oggetto degli incarichi®, it Dirlgente potra
incaricare i spggetti in graduatoria secondo \ordine dalla stessa stabilito.

La graduatoria cos! formulata sara valida fino al momento dell’adozione del PAT.
Il presente avviso non & vincolante per vamministrazione, che s riserva in ogni
caso la facolta di non affidare lincarico qualora nessuna proposta sia ritenuta
soddisfacente o dl procedere ad un affidamento parziale. .

Musiie di Plave i
irigente

7 e
T
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Spcﬁ.le
Comune di Musile di Piave
piazza XVIII Giugno, . 1

30024 — MUSILE DI PIAVE (¥ 4

(ALLEGATO 0
FAC-SIMILE - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

OGGETTO : AVVISO DI PRE-SELEZIONE PYER L’ AFFIDAMENTO DEI SERVIZI NECESSARI ALLA

REDAZIONE DEL PIANO 51 ASSETTO DEL TERWITORIO ®.AT) E DELLA VALUTAZIONE
AMBIENTALE FIRATEGICA (V.AS) DICU AT.LA L.R. . 11/2004

e s 2 U
e oeereseeessan e LC.F PAVA  weverirermsnmmsnenssy s

residonts @ »oiore o UURUUTUIOIIRPRPTISPRERERE con studio professionale HL ereerens oemeeenenin
VIR verreree g The oivrennsines ,  1LIo B e 1. FUTURURUUPPRPPITLLLLLLLLLR

ALT0 £AX . eeeveerenanes UUUURURURIVIPPRPTPRPPTELEL LR Y PO PRSI
in possesso del seguente titolo R E CN
isuritto all’ Albo RS TO varereiarns ;

abilitato all’esercizio della professione daanni ...cooe

in nore e per conto:

7] Proprio

] della Societd oo SO EORTRTPPIP PP iseritta presso 1a C.OLAA AL (e

[} delt* Associazione 0 DPOFRSSIOISEE 1vvevssseeesesmseom s s VTIPS
[] del Raggroppamento {ERPOTRIIEO «rvssoerssrserrvsessstesss sttt SURUURTPTTOUTIRRSTPPSETALE

di partecipare alla preselezione Per il conferimento dell*incarico -in oggetto, che sara affidato dal
Comune di Musile di Piave. |

Comunica a tal fine che intende avvalersi della collaborazione dei seguenti professionisti iscritii al
rispettivi Ordini/albi professionali (per ciascuno dei quali allega curriculum e dichiarazione di
responsabilita), pet le seguertti prestazioni specialistiche di loro competenza -

......................................................... B oy WUVIUTITRIOPSSPRTEEEE | PUUTUTTOIIPRRP PR PR
regidente B ..o eninerere WA ovevrrrnaenrnens CERIV.A e UDTURTTTTPPPRIOs :
iscritto all’ Albo ol e R o TR :

abilitato all’eserciziv della professione da anni ...

Prestazione i e ;
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Comune di Musile di Piave
Pinzza XVITT Giugno, D. 1

30024 — MUSILE DI PIAVE (VE)

FAC-SIMILE - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(Per Raggruppamento temporaneo di prot‘essicnisti)

OGGETTO : AVVISO DI PRE-SELEZIONE PER L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZI NECESSARI ALLA
REDAZIONE DEL PIANO DI ASSETTO DEL TERRITORIO @.AT) E DELLA VALUTAZIONE
AMBIENTALE STRATEGICA (V.AS)DI CUIL ALLA LR.n. 11/2004 :

1 SOTOSCILLG «ovveremmmsrerers
Lo seeneenerasansne st ,CF PIV.A

rosidente s ..o SUURTUTTURTRITPPRRPRRE LR AL con studio professionale FL venernnren qnaesnnesnnnrnntees
T n. ..., iscritto all"Albo doglicoorenrsrrreses e alp.ro ... ;

[ tibero professionista

[ legale rappresentante detla SOCIEtR oovvivermrretere con §ede i oeuuieres e
Lecritta alla CCHAA di oo i '

L GOHOREEHO e rrrererenssssooessees oo s WUCTTRPTONPRITITILELE
eorereseenerenimsseaees e G RAVA T
FOSIAEITE @ 1vyevsersreersr e con studio professionale M UTUITINRPRTPY

P TTTIPUNUSRNPRIVITENE, rreeranes 1. ..., iseritto Al AThO degll. oo venrrmaremmrenenrre IO oo :
] libero professionisia

[ legale rappresentantc tolle SOCHEEA 1vvr . rerrerer e COR ST e
fsoritta alla CCIAA & L ovvnrecenmnenrezieins e

Chiedono di partecipare 2lla selezione dei servizi di cui all’avviso in oggetto nella forra del
Raggruppamento temporaneo di professionisti ¢, contestualente, dichiarano che in cas0 VENgENoO
affidati loro dei gervizi, nomMineranno quale delegato © capogruppo, con mandato speciale di

rgppresentanza OO PR R P e , e che
ognuno dei componenti il raggruppamento svolgerd i servizi indicati neila domanda di

qualiﬁcazione.
Data ‘ .Timbro ¢ firma del Professionista
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] Societd......... e
[] Raggruppamento temporaneo ;
di cui il responsabile / capogruppo delle prestaziont & .....oovienn e TTTROUPPIRPY ,
isoritto all’Ording/Albo degli «.o.vvvviii e eereea Provincia @i co.ooveeiniees ;

Che i dati sopra indicati, il curriculum professionale allegato e gli altti documeni allegatl son0
autentici e veritieri .

|  ALIFRGA
- w Fotocopia di documento di riconoscimento del sottoseritto in corso di validita ;

o Curriculum professionale

Data ' Timbro ¢ firma del Professionista
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_ Titolo dell’opera/incarico .......... U
- Descnzmne sintetica dcll’opcra (max 10 righe) :

- Ruolo professionale. syolto (negli incarichi svolti non in forma singola, indicare il nominativo
deghi’ altri professionisti con . -~ relativo
ruoio) RUPPPRR e TP JETTUTPTTOPRIPPPPPY EUR PR

. Prestazione conclusa L s E o

. Altre informeazioni dintetiche .....oooes eerriane e U e er e T

INCARICO B\ eeroane.
- Periodo delln prestazimw (annofanni) ...
. Commitiente (nominativo) ...oooiviiecerres
2 Titolo dell’opera/incatico SUUTUTURO 5

- Desctizione sintetica dell’opera (max 10 righe) :

- Ruolo professionale svolto (negli incarichi svolti non in forma singula, indicare il nominativo

degli : altri professionisti con relativo
YUOLD) verererniareieenes R TRRTEat e L AR e e -

- Prestazione conclusa O si . O no

. Altre informazioni sintetiche ............. TR UUTUR TSIy s v ar e

Data " Timbro e firma del Professionista
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(ALLEGATO AL CURRICULUM)

ST.FREZZA FULLIMN ASS - PAG

ORGANIZZAZIONE E STRUTTURA DEL CANDIDATO
1l Candidato dispone di personale ¢ mezzi per I'espletamento dell’incarico, di seguito elencati :

Mezzi Informaticl/Attrezzature
s Hardware - DO

o Software (licenze) N...vve.. -
Certificazione di qualits =. e

Altro. ' PP

Data

Responsabile o legale rappresentante

Tecnici specialisti laureati (specificare titolo)
Tecnici diplomati (specificare titolo)
Collaboratori :

Uso gestionale -

Stampa '

Altro (specificare)

Uso gestionale (Specificare)

Calcolo (Specificare)
Altro (8pecificare)

(Specificarc)

(Specificare)

Timbro e firma de] Professionista
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