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OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE 

DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

PER L’ANNO 2021 

 

Approvato dal Consiglio dell’Ordine nella seduta del 30 novembre 2020 

 

Il Consiglio, visti gli obiettivi strategici previsti per l’anno 2020, aggiorna, nei termini sotto riportati, 

gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza per l’anno 2021. 

 

Per quanto riguarda la prevenzione della corruzione: 

• la realizzazione dell’integrazione tra il sistema di monitoraggio delle misure anticorruzione e 

i sistemi di controllo interno; 

• l’incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza tra i 

Consiglieri e i dipendenti; 

• approfondimento e adeguamento ai continui aggiornamenti delle normative in materia 

Per quanto riguarda la trasparenza: 

• trasparenza nella pubblicazione di dati e documenti afferenti alle attività dell’Ordine; 

• sollecitudine nell’aggiornamento della sezione Amministrazione Trasparente del sito 

istituzionale; 

• la puntuale attenzione alle disposizioni del Regolamento adottato dal Consiglio in data 1° 

dicembre 2017, relativo agli accessi. 

 

 

 

 

 


